Lexique

Généralités
- Pride : Une manifestation, également appelée “marche des fiertés”, qui est un
évenement politique et festif. Une Pride permet aux communautés LGBTIQ+
d'occuper l|'espace public afin d'étre collectivement visibles, de dénoncer les
discriminations et violences vécues ainsi que de revendiquer/défendre |'égalité de
droit et la fin de la dyacishétéronormativité de la société. La premiere édition a été
organisée afin de célébrer la rébellion des personnes oppressées en raison de leur
orientation sexuelle et/ou de leur identité de genre a l'occasion d'une éniéme
descente de police le 27 juin 1969 a la Stonewall Inn, un bar de Soho a New York.
Depuis, des Prides sont organisées a travers le monde pour défendre les enjeux

locaux, nationaux mais aussi dans une perspective de solidarité internationale.
- Normativité : conformité a une norme socialement définie et imposée.

- Déconstruction : Opération critique consistant a montrer que les discours signifient
autre chose que ce qu'ils énoncent.

- Adelphe(s) : équivalent neutre de freres/soeurs, le terme correspond au sibling(s)
anglais et au Geschwister allemand.

- Hiérarchisation : Action consciente ou non de considérer des groupes sociaux
comme supérieurs ou inférieurs a un ou plusieurs autres selon des criteres
idéologiques arbitraires et infondés. ex. hiérarchisation sexiste : les hommes sont
supérieurs aux femmes (sic); hiérarchisation raciste : les blancxhes sont supérieurxes
aux noirxes (sic); ...

- Autodétermination : exercer le droit propre a chaque étre humain de gouverner sa
vie sans influence externe indue comme par exemple: avoir le pouvoir et la liberté
de décider pour soi-méme des termes pour désigner son identité, de |'usage de son
corps, de son apparence, de ses relations sociales, affectives, sexuelles et
familiales...

- Intersectionalité : Interaction simultanée de plusieurs formes de discrimination ou
d'iniquités (racisme, sexisme, hétérosexisme, cisnormativité, classisme, agisme ou
capacitisme par exemple), qui constituent un systeme d'oppression. Un exemple
d'oppression intersectionnelle serait la misogynoir (I'oppression spécifique vécue
par les femmes noires).

- Entreprises communautaires : espaces commerciaux tenus par les membres d'une
communauté et proposant des biens ou services a leurs adelphes. Dans un esprit
d'autonomie et de solidarité, les bénéfices générés peuvent le cas échéant étre
réinvestis pour le bien de la communauté et notamment des membres les plus
précariséxes de celle-ci (entrepreneuriat social communautaire).

- Corps médical : ensemble du personnel impliqué dans les établissements de santé.



Queer/ LGBTQIA+

- Queer - queerness: Terme qui prend autant de définitions que de personnes qui
s'en revendiquent. Preuve étant, nous avons écrit trois définitions différentes sans
s'en rendre compte:

1. Terme parapluie désignant toute personne dont [‘orientation
affective/sexuelle ou l'identité/expression de genre va a l'encontre de la
norme dyacishétéro. A l'origine, ce mot anglais signifiant « bizarre » ou «
étrange » était utilisé comme une insulte, mais la communauté se |'est
ensuite réapproprié dans un sens positif. Par renversement, la queerness
peut donc désigner nos orientations et identités, mais également une
revendication politique et militante de cette non-conformité a cause de
laquelle nous avons été et sommes toujours oppriméxes.

2. Queer - queerness : terme anglais signifiant "bizarre” qui a été utilisé
originellement pour injurier les personnes contrevenant aux normes de sexe,
de genres et/ou de sexualité. Les personnes concernées se sont
réappropriées le terme pour se désigner elles-mémes afin de retirer le
pouvoir de domination par son usage comme injure et pour revendiquer
fierement ce que l'injure souhaitait assigner comme honteux, sale, inférieur...

3. Queer : Qualifie une personne qui n'adhére pas a la division binaire
traditionnelle des genres et des sexualités, s'identifiant a une identité de
genre ou a une orientation sexuelle hors catégorie ou fluide. Cette
auto-identification comporte souvent une dimension politique de
contestation intersectionnelle (cf. définition de lintersectionnalité) des
normes structurant le modéle social dyacishétéronormatif.

- LGBTQIA+ : Acronyme faisant référence aux personnes s'identifiant comme
lesbiennes, gays, bisexuelles, trans, queer, intersexes et/ou assexuelles. Pour
certainxes, la lettre « Q » fait également référence aux personnes en
questionnement. Le signe « + » vise a manifester l'inclusion d'autres catégories
comme les personnes agenres et de toute autre autodétermination subjective. En
dépit de la lettre « Q » et du signe « + », cet acronyme s'appuie historiquement sur
une vision binaire des orientations sexuelles, des identités de genre, et des
caractéristiques sexuelles, ce qui réduit de maniere non inclusive la diversité des
situations. |l présente par contre |'avantage d'étre relativement bien connu au sein
de la population.

- Coming out : fait pour une personne de révéler une facette de son identité a une
autre personne (identité de genre, orientation affective et/ou sexuelle, statut
sérologique VIH...). Lexpression compléete est “Coming Out of the closet” qui est
traduit en francais par “Sortie du placard” ce dernier venant désigner le secret et
"isolement dans lequel une personne se trouve tant qu’elle ne s’est pas révélée.

- Outing : fait pour une personne de révéler une facette identitaire (identité de
genre, orientation affective et/ou sexuelle, statut sérologique VIH...) d'une autre
personne sans son accord. Louting peut étre une arme politique contre les



personnes vivant dans le secret et agissant contre les intéréts de leurs pairs mais
aussi un levier de chantage contre des individus pour qui une révélation serait
dangereuse.

- Dyacishétéro =

- qui n'est pas intersexe (donc dyadique)

- dont le genre correspond au sexe assigné a la naissance et le genre qui en
est déduit (cisgenre)

- qui est attiréxes par des personnes dyacis du sexe/genre opposé au sien
(hétérosexuel)

- Dyacishétéronormé : Systeme construit uniquement sur le modele du couple
hétérosexuel entre un homme et une femme cisgenres et dyadiques, invisibilisant
donc toutes les personnes sortant de ce schéma, que ce soit par leur orientation ou
leur identité de genre. Ce cadre perpétue donc les réles genrés, et la domination de
I'homme cis (patriarcat).

Sexe

- Niveaux de sexuation : Ensemble des caractéristiques biologiques et
physiologiques, primaires et secondaires, notamment chromosomiques,
gonadiques, hormonales et génitales, qui font qu'une personne est considérée
médicalement comme plutét femelle, plutét male ou intersexuée.

- Sexe assigné a la naissance : Apres constatation des caractéristiques sexuelles a la
naissance, I'enfant est assigné légalement F ou M a I"état civil dans un délai de 72
heures. Depuis le 01.01.2022, cette assignation peut étre modifiée en Suisse sur
simple demande et sans exigence médicale aupres d'un office d'état civil. Jusqu'a
16 ans, I'accord des parents est obligatoire. A ce jour, la Suisse ne dispose pas de 3e
option.

- Variations du développement sexuel (VDS) ou intersexuation : Terme générique
regroupant |'ensemble des variations biologiques, innées, du développement
sexuel.

- Intersexe : Adjectif qui désigne les personnes intersexuées adoptant un
positionnement d'affirmation positif de soi. Elles reconnaissent une expérience
commune d'invalidation médicale et rejettent la pathologisation de leur corps.

- Dyadique : par opposition aux personnes intersexes, les niveaux de sexuations des
personnes dyadiques correspondent aux catégories médicalement définies comme
“male” ou "femelle” réciproquement exclusives

- Corporalité : Caractere de ce qui est corporel, de ce qui a un corps humain, de ce
qui est un corps matériel. La notion de corporalité correspond au postulat que le
corps matériel est le seul existant et qu'il correspond donc a ce qui est par ailleurs
appelé identité (corporelle), image (corporelle), expression (corporelle), ame...



Genre

- Genre : Le genre fait référence aux roles, comportements, activités, fonctions et
chances qu’une société, selon la représentation qu’elle s’en fait, considere comme
adéquats pour les hommes et les femmes, les garcons et les filles et les personnes
qui n‘ont pas une identité binaire. Le genre est également défini par les relations
entre personnes et peut refléter la répartition du pouvoir dans ces relations.

- Identité de genre : Le ressenti psychique profond d'étre un homme, une femme,
entre les deux, alternativement |'un ou |'autre ou encore ni |'un ni 'autre. Elle peut
étre congruente ou non avec le sexe assigné a la naissance, |'état civil, I'expression
de genre et/ou la corporalité.

- Expression de genre : Adoption de comportements, d'attributs ou de roles
socialement définis comme féminins, masculins, androgynes ou autres (selon les
normes en vigueur dans une société donnée a un moment donné). Elle est donc
fluide et ne correspond pas forcément a ce qui est attendu en fonction de I'identité
de genre ou du sexe de |la personne.

- Roles de genre : Les attentes sociales de comportements, de fonctions, d'activités
etc. selon le genre assigné.

- Binarité de genre : Systéme de catégories dans lequel les hommes et les femmes
seraient supposément complémentaires et exclusives. Cette division permet de faire
perpétuer des modeles sociétaux capitalistes et patriarcaux. Si le genre systeme
relationnel interpersonnel qu’est le genre dans un systéme globalisé
d’exploitation

- Non-binaire : adjectif renvoyant aux personnes qui ne s'identifient ni strictement
homme, ni strictement femme, mais entre les deux, un mélange des deux,
alternativement |'un ou l'autre ou ni I'un ni 'autre.

- Trans (trans, transgenre, transidentitaire...) : adjectif renvoyant aux personnes ne se
reconnaissant pas ou pas totalement dans le sexe/genre qui leur a été assigné(s) a la
naissance et qui vont/veulent affirmer un genre différent.

- Homme trans : Personne avec une identité de genre masculine, ayant été assigné au
féminin a la naissance (AFAN).

- Femme trans : Personne avec une identité de genre féminine, ayant été assignée au
masculin a la naissance (AMAN).

- Transition : Période d'évolution physique, psychologique et/ou sociale durant
laquelle une personne trans* chemine du genre socialement attendu sur la base du
sexe qui lui a été assigné a la naissance vers une nouvelle expression de genre et/ou
un corps modifié, plus concordants avec son identité de genre.

- Affirmation (de genre) : Posture personnelle, médicale ou thérapeutique (par
exemple : approche transaffirmative, chirurgie d'affirmation du genre, selon les
besoins exprimés) visant a affirmer une identité (de genre). Les pratiques affirmatives
visent le renforcement de l'estime de soi, de la résilience et du sentiment de
légitimité a s'autodéterminer. L'affirmation prend le contrepied de la pathologisation
des identités.



- Mégenrage : Fait de ne pas utiliser les pronoms et accords correspondant a
identité de genre d'une personne. Ex. dire “monsieur”, “il” et/ou parler au
masculin lorsque I'on s'adresse a une femme (cis ou trans) ou que |'on parle d'elle.

- Cis(genre) : personne se reconnaissant dans le sexe/genre qui lui a été assignée a la
naissance.

- Cisgenre : Se dit d'une personne dont |'identité de genre correspond au genre qui
est socialement et culturellement attendu sur la base du sexe qui lui a été assigné a
la naissance, et qui s’y reconnait.Cisnormativité, ciscentrisme : Ensemble de normes,
de pratiques et de croyances qui sous-tendent, encouragent et perpétuent la
présomption que l'identité de genre correspond de maniére systématique et
universelle au sexe assigné a la naissance.Racialisation du genre : La racialisation est
un processus de catégorisation et de production des hiérarchies raciales. Il peut étre
compris plus spécifiquement selon une dimension intersectionnelle ; le genre
produit des rapports de pouvoirs au sein méme des catégories raciales. Il en émane
alors des oppressions spécifiques liées au genre et a la “race”. Par exemple, la
misogynoire ou |'islamophobie a I'encontre des femmesx musulmanes.

Orientation affective et sexuelle (Al)

- Orientation affective et sexuelle : Profonde attirance émotionnelle, affective et/ou
sexuelle envers des personnes du genre / du sexe opposé, du méme genre / sexe
ou d'autres genres / sexes, impliquant ou non le fait d'entretenir avec elles des
relations affectives et/ou sexuelles.

- Asexualité : Condition ou qualité d'une personne (se disant ou considérée alors
comme asexuelle) qui ne ressent d'attirance sexuelle pour personne.

- Homosexualité : Attirance amoureuse ou sexuelle plus ou moins exclusive d'une
personne (se disant ou considérée alors comme homosexuelle) pour les personnes
du méme genre / sexe. Cette terminologie s'appuie habituellement sur une vision
binaire du genre et du sexe qui réduit de maniere artificielle et non-inclusive la
diversité des situations.

- Gay : Qualifie en francophonie une personne cisgenre ou non binaire AMAB, ou un
homme trans, ressentant une attirance amoureuse ou sexuelle plus ou moins
exclusive pour d'autres personnes avec un pénis ou s'identifiant comme hommes.

- Lesbienne : Qualifie une personne cisgenre ou non binaire AFAN, ou une femme
trans, ressentant une attirance amoureuse ou sexuelle plus ou moins exclusive pour
d'autres personnes avec une vulve ou s'identifiant comme femmes.

- Bisexualité : Attirance amoureuse et/ou sexuelle d'une personne (se disant ou
considérée alors comme bisexuelle) pour des personnes appartenant au méme
genre qu'elle, ainsi qu'a celles appartenant a un autre genre.

- Pansexualité : Attirance affective ou sexuelle d'une personne (se disant ou
considérée alors comme pansexuelle) pour toute personne, indépendamment de
son sexe ou de son genre.

- Hétérosexualité : Attirance amoureuse ou sexuelle plus ou moins exclusive d'une
personne (se disant ou considérée alors comme hétérosexuelle) pour les personnes
de l'autre genre / sexe. Cette terminologie s'appuie habituellement sur une vision



binaire du genre et du sexe qui réduit de maniere artificielle et non inclusive la
diversité des situations.

- Hétéronormativité, hétérocentrisme : Systeme de normes et de croyances qui
sous-tendent, encouragent et perpétuent I'imposition de |'hétérosexualité comme
seule sexualité ou mode de vie |égitime.

- Hétérosexisme : Systeme de normes et de croyances qui hiérarchise les
orientations sexuelles et considere I'hétérosexualité comme ayant davantage
de valeur que les autres orientations sexuelles.

- fétichisations

Sexualité et procreation

- PMA : Acronyme de “procréation médicalement assistée” qui désigne I'ensemble
des techniques médicales impliquées dans |'assistance a la procréation notamment
'insémination artificielle avec donneur connu ou non y compris dans le cadre d'une
gestation pour autrui (GPA).

- Gametes : Cellule reproductrice male ou femelle qui contient un exemplaire de
chaque chromosome. La fusion des gametes permet la création de la cellule initiale
contenant les paires de chromosomes et qui par division successive sera a |'origine
d'un nouvel individu.

Sociopolitique

- Matérialisme: une approche qui met I'accent sur |'effet “matériel” (donc I'impact réel
et tangible) des oppressions. Par exemple comment les LGBTQIA+phobies ont un
impact sur la précarité, la santé mentale, etc. Le terme porte en lui la notion que des
classes sont privilegiées matériellement et d'autres moins. En ce sens le
matérialisme apporte une analyse de lutte des classes.

- Violence (définitions des différentes formes/différents types): I'ensemble des
situations vécues qui créent une situation d'oppression. La violence peut étre
interindividuelle (une personne qui en frappe une autre), étatique (les formulaires qui
ne contiennent que “monsieur” ou “madame”), médicale (un gynécologue qui
remet en question l'identité une femme lesbienne). La question de la violence porte
également sur qui a la légitimité d'étre violentxe. L'Etat par exemple porte des
violences qui sont rarement considérées comme telles et rarement remises en
question.

- assimilé.x.e: adjectif désignant une personne qui, dans un intérét individuel
supérieur, va faire le choix de se conformer aux normes sociales afin de se donner
une image plus acceptable dans I'espoir d'étre intégrée a la société
dyacishétéropatriarcale blanche.



Invisibilisation : Discrimination directe ou indirecte par laquelle |'existence, les
besoins, les désirs, les droits, les choix de vie, ou encore la production culturelle et
intellectuelle d'une minorité sont ignorés, ridiculisés ou rendus inaccessibles.
Stéréotypes : Généralisations réductrices concernant les caractéristiques prétendues
typiques des membres d'un groupe. Ces catégorisations sont souvent partagées,
collectives.

Préjugés : Opinion a priori favorable ou défavorable qu'on se fait sur quelqu'un ou
quelque chose en fonction de critéres personnels ou d'apparences en s'appuyant
généralement sur des stéréotypes.

Stigmatisation : processus qui, a terme, marque l'individu ou le groupe d'un
opprobre : les personnes stigmatisées sont celles qui subissent une réprobation
sociale parce qu'elles auraient contrevenu a une loi ou une norme sociale ; elles sont
vues comme étant déviantes.

Discrimination : Processus visant a distinguer un individu ou un groupe social des
autres en fonction de caracteres extrinseques (éducation, lieu d'habitation, etc.) ou
intrinseques (sexe, origine ethnique, etc.) afin de pouvoir lui appliquer un traitement
spécifique, en général négatif.

Pathologisations: considérer une caractéristique de quelqu'unxe comme anormale
d'un point de vue médical ou psychologique. Par exemple les thérapies de
conversion pathologisent les identités LGBTQIA+, c'est-a-dire qu'elles les
considerent comme anormales et par extension a soigner.

Exemples

Guide linguistiqgue CAB HVTN - Lausanne
Chambre de Commerce gaie du Québec : Lexique LGBT sur la diversité sexuelle et
de genre en milieu de travail (2014)

Ressources :

Sexesss - mon corps sous la loupe

Mon sexe et moi



